Statut Stowarzyszenia

Konna
Straz Ochrony Przyrody
{ Tradycji
im. 20 Putku Utanow



Rozdziat I: Przepisy ogodlne
§1

Organizacja nosi nazwe: Konna Straz Ochrony Przyrody i Tradycji im. 20 Putku Utanéw, zwana dalej
Stowarzyszeniem.

1. KSOPIT zrzesza osoby pragnace poznawac i chroni¢ przyrode , uprawiac rekreacje i turystyke konna,
poznawac historie swojego regionu, otacza¢ opiekg miejsca pamieci narodowej, kultywowadé tradycje
polskiej kawalerii.

2. W dziatalnosci KSOPIT w zakresie nieuregulowanym przez statut stosuje sie ustawe z dnia
7 kwietnia 1989 roku — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001r,Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.)

1. Siedzibg KSOPIT jest Tajecina 44, 36-002 Jasionka, gmina Trzebownisko.

2. Stowarzyszenie KSOPIT zostato powotane na czas nieokreslony.

§2
Terenem dziatania KSOPIT jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie
innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3
KSOPIT opiera swoja dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkéw oraz moze zatrudnié pracownikdéw za
wynagrodzeniem dla realizacji celéw statutowych o czym decyduje Walne Zgromadzenie.

§4
KSOPIT kontynuuje tradycje Konnej Strazy Ochrony Przyrody w Rzeszowie. W zwigzku z tym moze postugiwac
sie sztandarem oraz umundurowaniem tej organizagji.

§5
Cztonkowie KSOPIT moga postugiwac sie odznaka. Jej wzdr oraz sposdb nadawania reguluja odrebne
przepisy.

§6
KSOPIT uzywa pieczeci podtuznej.

§7
KSOPIT moze zrzeszac sie i wspotdziatac z organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach oraz
z osobami prawnymi i fizycznymi.

Rozdziat II: Cele i formy dziatania

§8
Celem Stowarzyszenia KSOPIT jest organizowanie i podejmowanie dziatah zmierzajacych do poznawania i
ochrony przyrody, rozwoju rekreacji i turystyki konnej, poznawania historii swojego regionu, otaczania opieka
miejsc pamieci narodowe;j i kultywowania tradycji polskiej kawalerii.

§9
Stowarzyszenie KSOPIT dazy do realizacji swoich celow poprzez;

1. Organizacje catorocznej akcji ochrony przyrody na terenie dziatania stowarzyszenia w formach
uzgodnionych z gospodarzami terenu.

2. Podejmowanie dziatah upowszechniajacych historie naszego regionu .

3. Wspédtdziatanie z organami administracji publicznej, administracjg Lasoéw Pafnstwowych, Ligg Ochrony
Przyrody, Pafnstwowa Inspekcja Ochrony Srodowiska, policjs, strazg pozarna, Polskim Zwigzkiem
towieckim, Polskim Zwigzkiem Wedkarskim, organizacjami kombatanckimi i mtodziezowymi oraz
innymi organizacjami o profilu dziatania zbieznym z obszarem dziatania KSOPIT.

4. Organizacje szkolen z zakresu ochrony przyrody, jezdzieckich i kawaleryjskich.

5. Propagowanie idei ochrony przyrody i Srodowiska naturalnego, rekreacji konnej i tradygji
kawaleryjskich.
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Rozdziat Il Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Cztonkowie i ich prawa.

KSOPIT zrzesza:

1. kandydatéw na cztonkow,
cztonkéw zwyczajnych,
cztonkéw honorowych
cztonkoéw wspierajacych.

W

Kandydatem na cztonka moze zostaé kazdy petnoletni lub niepetnoletni - po uzyskaniu zgody
rodzicow lub opiekundw - obywatel RP po ztozeniu pisemnej deklaracji do Zarzadu KSOPIT. Kandydat
na cztonka nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.

Cztonkiem zwyczajnym moze zostac kazdy petnoletni kandydat na cztonka po zaliczeniu stazu
kandydackiego na mocy decyzji Zarzagdu KSOPIT.

Cztonek zwyczajny ma prawo kandydowac do Zarzadu KSOPIT.

Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie KSOPIT za szczegdlne zastugi dla
Stowarzyszenia zwykta wiekszoscig gtosow.

Kazdy cztonek i kandydat na cztonka ma prawo odwotania sie od decyzji Zarzagdu do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

Kazdy cztonek ma prawo posiadac legitymacja cztonkowska i odznake.

Cztonek wspierajacy jest to osoba fizyczna i prawna zainteresowana dziatalnoscia Stowarzyszenia,
ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

§11

Obowiagzki

Wszyscy cztonkowie i kandydaci na cztonkéw obowiazani sg do przestrzegania postanowien statutu
stowarzyszenia KSOPIT oraz stosowania sie do uchwat Walnego Zgromadzenia i decyzji Zarzadu.
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez
Walne Zgromadzenie.
Kazdy cztonek i kandydat na cztonka ma obowigzek podnoszenia swoich kwalifikacji z zakresu:

1. wiedzy o ochronie przyrody

2. umiegjetnosci jazdy konnej

3. znajomosci historii swojego regionu

4. znajomosci historii kawalerii
Kazdy cztonek i kandydat na cztonka ma obowigzek dbac o honor i dobre imie KSOPIT.

§12

Cztonkostwo w KSOPIT ustaje na skutek:

1

Ztozenia pisemnego wniosku do Zarzadu o wystapienie z KSOPIT po uregulowaniu biezacych
zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

Decyzji Zarzadu KSOPIT spowodowanej niewywigzywaniem sie cztonka z zadan statutowych,
dziataniem na szkode Stowarzyszenia.

Nieoptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku.



Rozdziat IV: Wiadze KSOPIT

§13

. Najwyzsza wtadzg KSOPIT jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw KSOPIT:

1. Zwyczajne;

2. Nadzwyczajne.

. Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze Cztonkéw KSOPIT zwotywane jest przez Zarzad KSOPIT nie
rzadziej niz raz na dwanascie miesiecy liczac od daty rejestracji Stowarzyszenia.

. Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze Cztonkéw KSOPIT zwotywane jest przez Zarzad
KSOPIT co cztery lata.

. Zgromadzenie Walne-Nadzwyczajne KSOPIT zwotywane jest przez:

1. Komendanta KSOPiT
2. na wniosek Komisji Rewizyjnej;
3. przez 2/5 ogotu cztonkéw KSOPIT.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w wyborach réwnych, tajnych i bezposrednich
dokonywanych zwykta wiekszoscig gtosow.

udzielenie absolutorium ustepujacym wtadzom,

zatwierdzenie rocznego planu dziatalnosci w formie uchwaty,

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

dokonywanie zmian w statucie i rozwigzanie Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskdéw o skrdcenie kadencji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu
jawnym zwykta wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej 50% wszystkich cztonkdw.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wiekszosciag gtoséw w obecnosci co najmniej 50%
wszystkich cztonkow
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§14

Zarzad KSOPIT

. W okresie czteroletniej kadencji Zarzad KSOPIT sprawuje witadze i reprezentuje KSOPIT.
. W sktad Zarzadu wchodza:
1. Komendant KSOPIT
2. Sekretarz
3. Skarbnik
. Zarzad KSOPIT organizuje dziatalnos¢ Stowarzyszenia w oparciu o cele statutowe i uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
. Zarzad moze dokona¢ zmian osobowych w swoim skfadzie, z obowiagzkiem zatwierdzenia na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu, jezeli cztonek Zarzadu nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkow
lub na wniosek wtasny. Zgromadzenie takie powinno by¢ zwotane nie pdzniej niz miesigc od podjecia
decyzji o zmianie sktadu osobowego Zarzadu.
. Zarzad KSOPIT realizuje postulaty swoich cztonkéw dotyczace dziatan na rzecz: ochrony przyrody,
rekreacji konnej i tradycji kawaleryjskich, o ile sa zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia.
. W stosunku do oséb nie wywigzujacych sie z zadan statutowych i uchwat Walnego Zgromadzenia,
Zarzad KSOPIT ma prawo pociggniecia do odpowiedzialnosci przez;

1. upomnienie pisemne,

2. nagane.

3. skreslenie z listy cztonkéw KSOPIT.
. Przy pocigganiu oséb do odpowiedzialnosci Zarzad wydaje decyzje o sposobie ukarania przy
rownoczesnym powiadomieniu zainteresowanego w formie pisemne;j.
. Zarzad ma obowiazek kontroli i koordynacji zadan wyznaczonych przez Statut i uchwaty Walnego
Zgromadzenia
. Zarzad podejmuje decyzje majatkowe.




10. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow.
11. Kadencja Zarzadu moze zostaé skrécona na pisemny wniosek 1/3 cztonkéw KSOPIT z podaniem
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przyczyny ztozenia takiego wniosku. Wniosek rozpatruje Walne Zgromadzenie.

§15
Uprawnienia i obowiagzki Komendanta KSOPIT
Kierowanie catoksztattem prac Zarzadu.
Nadawanie, po zasiegnieciu opinii Zarzadu, stopni funkcyjnych.
Okreslenie kompetencji i czasu funkcjonowania nadanych stopni funkcyjnych.
Decydujgce stowo w kwestiach spornych.
Ztozenie sprawozdania z dziatalnos$¢ Zarzadu na Walnym Zgromadzeniu KSOPIT

§16
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna, w okresie czteroletniej kadengji, jest organem kontroli wewnetrznej KSOPIT.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech osdb, w tym przewodniczacego i sekretarza.
Kontroli Komisji Rewizyjnej podlega catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegolnosci:

1. dziatalnos¢ finansowo-gospodarcza

2. realizacja celéw statutowych Walnego Zgromadzenia,

3. przestrzeganie przepiséw organizacyjnych,

4. przestrzeganie dyscypliny wewnetrznej Stowarzyszenia.

. W razie stwierdzenia w toku kontroli nieprawidtowosci, Komisja Rewizyjna okresla terminy ich

usuniecia.

Komisja Rewizyjna dokonuje zmian w swoim sktadzie osobowym z obowiazkiem przedstawienia do
zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu, jezeli cztonek Komisji nie wywiazuje sie ze
swoich obowigzkdéw lub na wniosek wtasny. Zgromadzenie takie powinno byé zwotane nie pdzniej niz
miesigc od podjecia decyzji o zmianie sktadu osobowego Komisji.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga braé udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie ze swojej dziatalnosci oraz posiada
wytaczne prawo do zgtoszenia wniosku o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscig gtosdw.

Kadencja Komisji Rewizyjnej moze zostaé skrocona na pisemny wniosek 1/3 cztonkéw KSOPIT z
podaniem przyczyny ztozenia takiego wniosku. Wniosek rozpatruje Walne Zgromadzenie.

§17

Cztonkostwo w jednym organie statutowym Stowarzyszenia wyklucza mozliwo$¢ rownoczesnego
kandydowania do drugiego organu statutowego.

Rozdziat V: Majatek i dochody KSOPIT

§18

Majatek KSOPIT stanowia:

1.

NowuvkwnN

biezgce sktadki cztonkowskie,

darowizny, spadki, zapisy,

dochody z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

srodki z ofiarnosci publiczne;j,

dotacje,

ruchomosci i nieruchomosci

pienigdze z dofinansowan Unii Europejskiej i innych zrédet zewnetrznych

§19

KSOPIT prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza wedtug ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej KSOPIT przeznaczony jest do realizacji celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jej cztonkow.



§ 20

Majatkiem KSOPIT gospodaruje Zarzad. Osobami materialnie odpowiedzialnymi za majatek KSOPIT sa
cztonkowie Zarzadu.

1.

Osobg materialnie odpowiedzialng za $rodki trwate i nietrwate jest Sekretarz KSOPIT, ktéry ma
obowiagzek prowadzi¢ ksiege inwentarzowa.

Majatek trwaty i nietrwaty z koncem roku obrachunkowego jest inwentaryzowany przez Komisje
Inwentaryzacyjna powotana sposréd cztonkéw KSOPIT.

Osoba materialnie odpowiedzialna za fundusze (srodki finansowe) jest Skarbnik KSOPIT, ktory jest
zobowigzany do prowadzenia ksiag rachunkowych oraz sporzadzania sprawozdan z koricem roku
obrachunkowego.

§21
Dokument stanowiacy o rozporzadzeniu majatkiem trwatym i nietrwatym na skutek decyzji Zarzadu
KSOPIT, posiada moc wykonawcza po ztozeniu na nim podpiséw przez Komendanta KSOPIT i
Sekretarza KSOPIT.
Dokument stanowigcy o obrocie funduszami w wyniku decyzji Zarzadu KSOPIT, posiada moc
wykonawcza po ztozeniu na nim podpiséw przez Komendanta KSOPIT i Skarbnika KSOPIT.

§ 22

Zarzad przedstawia rozliczenie z dziatalnosci KSOPIT Komisji Rewizyjnej, a po sprawdzeniu zgodnosci ze
statutem i uchwatami Walnego Zgromadzenia, podaje do wiadomosci nie pdzniej niz 2 tygodnie przed
Walnym Zgromadzeniem.

Rozdziat VI: Postanowienia koncowe
§23

. Zmian statutowych moze dokona¢ Walne Zgromadzenie cztonkdéw Stowarzyszenia, wiekszoscig 2/3,

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw zwyczajnych KSOPIT.

. Interpretacja statutu nalezy do Zarzadu KSOPIT, kwestie sporne rozstrzyga Komisja Rewizyjna.

§24
Stowarzyszenie KSOPIT moze ulec rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia KSOPiT
wiekszoscig 3/4 gtosow przy obecnosci 2/3 uprawnionych do gtosowania.
Uchwata o rozwigzaniu okresla tryb rozwigzania Stowarzyszenia i likwidacji majatku Stowarzyszenia.

. Pozostaty majatek bedzie przekazany na cele zwigzane wytacznie z ochrona przyrody.



